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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 
ของ 

บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 

ที่  ปบ. 015 / 2559       28  มีนาคม  2559 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 

ส่ิงที่สงมาดวย   1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 
               2. รายงานประจําป 2558 ในรูปแบบ CD ROM 1 แผน 

 3. นิยามกรรมการอิสระ  
 4. ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อแตงต้ังเปนกรรมการ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 

       5. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
 6. ขอมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูถือหุน 
 7. เงื่อนไขและวิธีการลงทะเบียนผูเขารวมประชุม การมอบฉันทะ และการออกคะแนนเสียง  

                    8. ขอบังคับบริษัทฯ เก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 
              9. แบบคําขอรายงานประจําปเปนรูปเลม 
                   10. แผนที่สถานที่จัดการประชุม 

 

  ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการ  บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน)  ( “บริษัท” )  คร้ังที่ 1/2559 เม่ือวันที่ 26 
กุมภาพันธ 2559 มีมติกําหนดนัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 ในวันศุกรที่ 29 เมษายน 2559 เวลา 14.00 น.  ณ 
หองยมธารา ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา เลขที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร เพื่อ
พิจารณาเร่ืองตาง ๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปนี้:- 
 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2558 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558  ไดจัดขึ้นในวันที่ 17 เมษายน 2558 โดยมี
สําเนารายงานการประชุมตามที่แนบมาพรอมนี้ (ส่ิงที่สงมาดวย 1) รวมท้ังไดเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท 
(www.richasiasteel.com) แลว 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2558 ดังกลาว 
การลงมติ วาระน้ีตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 2  รับทราบผลการดําเนนิงานของบริษัท ประจําป 2558 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2558 รายละเอียดปรากฏอยูในรายงาน
ประจําป 2558 (ส่ิงที่สงมาดวย 2) ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้ 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 
2558 ดังกลาว 
การลงมต ิ  วาระน้ีไมตองลงมติ เนื่องจากเปนการรายงานใหแกผูถือหุนทราบ  
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วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 
ขอเท็จจริงและเหตุผล งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป 
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 รายละเอียดปรากฏอยูในงบการเงินของรายงานประจําป 2558 (ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
ซึ่งผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยผูสอบบัญชีได
แสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทและบริษัทยอยวา มีความถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติงบการเงินของบริษัท สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2558 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว 
การลงมติ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2558  
ขอเท็จจริงและเหตุผล บริษัทไดกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังจาก
หักภาษีเงินไดนิติบุคคล และสํารองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม บริษัทอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรา
นอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลองความจําเปนในการ
ใชเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่น ๆ ที่เก่ียวของในการบริหารงานของบริษัท    
ซึ่งตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด มาตรา 115 กําหนดใหการจายเงินปนผลตองจายจากเงินกําไรเทานั้น ใน
กรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล และมาตรา 116 กําหนดวา บริษัทจะตองจัดสรร
กําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
 เนื่องจากผลการดําเนินงานประจําป 2558 และฐานะการเงินที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับ
อนุญาต สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทยังมีผลขาดทุนสะสมอยูจํานวน 856.18 ลานบาท ดังนั้น 
บริษัทจึงไมสามารถจัดสรรกําไรเพื่อจายเงินปนผล และเงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2558 ได 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรร
เงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2558 
การลงมติ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
        

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมไดผานคณะกรรมการ
สรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบันบริษัทยังไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาคุณสมบัติในดานตางๆ โดยพิจารณาจาก
ความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณ ความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานใน
ฐานะกรรมการบริษัทในชวงที่ผานมา 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทไดประกาศเชิญใหผูถือหุนรายยอยเสนอช่ือบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท รวมทั้งการเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุม 
ในชวงระหวางวันที่ 28 กันยายน – 31 ธันวาคม 2558 ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ
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เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท ซึ่งปรากฏวา ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมและรายชื่อบุคคลเขาเปน
กรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ 
 สําหรับการแตงต้ังกรรมการอิสระ คณะกรรมการไดพิจารณาแลววา บุคคลท่ีจะเสนอช่ือใหเปน
กรรมการอิสระสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปนไปตามหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
นิยามกรรมการอิสระ บริษัทไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เขมกวาขอกําหนดขั้นตํ่าของประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน โดยรายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 3 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 กําหนดให “ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ังให
กรรมการออกจากตําแหนงอยางนอย 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดย
จํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 

กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับ
สลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง 
กรรมการที่ออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” โดยกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตาม
วาระในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ ไดแก 

  1. นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ     กรรมการ 
  2. ดร.ฤทธิรงค  อินทรจินดา                กรรมการ 
  3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ       กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
สําหรับกรรมการที่ตองออกตามวาระท้ัง 3 ทานดังกลาว เปนผูมีความรูความสามารถ รวมกันกํากับดูแล

กิจการอยางเขมแข็ง และอุทิศเวลาในการเขารวมประชุม รวมทั้งมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นที่เปน
ประโยชนตอบริษัทอยางเต็มที่ตลอดระยะเวลาในการดํารงตําแหนง จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการท่ีออกตาม
วาระทั้ง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง (รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ และ
ประวัติการเขารวมประชุม ปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 4) 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดตองออก
จากตําแหนงตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง 
การลงมติ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2559 
หลักเกณฑและวิธีพิจารณากําหนดคาตอบแทน กระบวนการพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการของ
บริษัทไมไดผานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาความ
เหมาะสมของคาตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาจากผลประกอบการบริษัท ระดับความรับผิดชอบที่ไดรับ
มอบหมาย และเปรียบเทียบคาตอบแทนกับธุรกิจประเภทเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 16 กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับบําเหน็จกรรมการ และ
คาตอบแทนกรรมการ ซึ่งสุดแลวแตที่ประชุมผูถือหุนจะกําหนด 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาตอบแทนกรรมการ โดยมีรายละเอียด
ดังนี ้
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คาตอบแทน ป 2559 (ปที่เสนอ) ป 2558 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คณะกรรมการบริษัท    
  1. คาเบีย้ประชมุ     
    - ประธานกรรมการ    20,000 บาท / คร้ัง  20,000 บาท / คร้ัง  - 
    - รองประธานกรรมการ    15,000 บาท / คร้ัง  15,000 บาท / คร้ัง - 
    - กรรมการ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 
  2. โบนัสจากการปฏิบัติงาน 
 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 59 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 58 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

- 

คณะกรรมการชุดยอย    
  คณะกรรมการตรวจสอบ    
  คาเบีย้ประชุม     
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง  - 

  - กรรมการตรวจสอบ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 

หมายเหตุ  1. คาเบี้ยประชุมจะไดรับเฉพาะกรรมการที่เขารวมประชุม 
  2. กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 
  3. ไมมีคาตอบแทนอื่นท่ีมิใชตัวเงิน 

การลงมต ิวาระน้ีตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับป 2559 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งกําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือ
หุนแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัททุกป และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย มีประกาศเม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2548 ใหบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
จัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุก 5 ป โดยบริษัทสามารถแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหมที่สังกัดสํานักงานสอบ
บัญชีเดียวกับผูสอบบัญชีรายเดิมก็ได 
 ในการคัดเลือกผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ความพรอม
ของบุคลากร การมีมาตรฐาน และความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน รวมท้ังเม่ือไดพิจารณาเปรียบเทียบปริมาณ
งานและอัตราคาตอบแทนแลว จึงไดคัดเลือกผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด  
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีจาก บริษัท 
สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับป 2559 ซึ่งผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว ตามรายชื่อดังนี้ 

         1. นายอําพล  จํานงควัฒน    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663           
หรือ  2. นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4664  
                  (เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงิน ป 2558) 

ทั้งนี้ ไดเสนอใหกําหนดผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของ
บริษัท โดยผูสอบบัญชีที่เสนอมาน้ันไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดสวนเสียกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม  
ผูบริหาร ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี
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สําหรับป 2559 เปนจํานวนเงินรวม 1,250,000 บาท (ไมรวมคาใชจายอื่นในการตรวจสอบ) โดยขอมูล
ประกอบการพิจารณากําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีมีดังนี้ 

คาตอบแทนการสอบบัญชี ป 2559 (ปที่เสนอ) ป 2558 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 
คาสอบบัญชี 1,250,000 บาท 1,250,000 บาท - 
คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ (ถามี) 
 

ตามจํานวนเงิน 
ที่เกิดขึ้นจริง 

ตามจํานวนเงิน 
ที่เกิดขึ้นจริง 

- 
 

หมายเหตุ :-  คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ เชน คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเล้ียงกรณีปฏิบัติงานนอกเวลาทํางาน 
    ปกติ คาใชจายดานกฎหมาย (ถามี) 

อนึ่ง บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งสามารถจัดทํางบการเงิน       
ไดทันตามกําหนดเวลา 
การลงมติ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษัทและดวงตราของบริษัทจาก บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด 
(มหาชน) เปน บริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) รวมทั้งแกไขหนังสือบริคณหสนธิและ
ขอบังคับ เพ่ือใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงช่ือของบริษัทและดวงตราของบริษัท 
ขอเท็จจริงและเหตุผล เพื่อใหสอดคลองกับการปรับกลยุทธและแนวทางในการทําธุรกิจเพิ่มเติมของบริษัท   
โดยใหครอบคลุมถึงการดําเนินธุรกิจของบริษัทยอยและบริษัทรวมที่กําลังดําเนินอยูในปจจุบันและที่จะดําเนิน
ตอไปในอนาคต จึงเสนอใหมีการเปล่ียนแปลงช่ือบริษัทและดวงตราของบริษัท รวมทั้งแกไขหนังสือบริคณหสนธิ
และขอบังคับ เพื่อใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงชื่อของบริษัทและดวงตราของบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ช่ือบริษัท 
     เปล่ียนจากชื่อเดิม  “บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน)”   
     เปนชื่อใหม ภาษาไทย    “บริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)”  
         ภาษาอังกฤษ  "RICH ASIA CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED” 

2. แกไขหนังสือบริคณหสนธิ 
     ขอ 1. ชื่อบริษัท “บริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)”  
               และมีชื่อเปนภาษาอังกฤษวา RICH ASIA CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED                          

3. แกไขขอบังคับ (ขอ 1. ขอ 2. และ ขอ 61.) 
     ขอ   1.  ขอบังคับนี้ใหเรียกวา ขอบังคับ ของบริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 
     ขอ   2.  คําวา “บริษัท” ที่ใชในขอบังคับนี้ ใหหมายถึง บริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)      
     ขอ  61. ดวงตราของบริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงช่ือบริษัทและ 
ดวงตราของบริษัทจาก บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) เปน บริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด 

(มหาชน) รวมท้ังแกไขหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับ เพื่อใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงช่ือบริษัทและดวง
ตราของบริษัท และมอบอํานาจใหประธานกรรมการบริหารหรือบุคคลที่ประธานกรรมการบริหารมอบหมายเปนผู
มีอํานาจในการดําเนินการใด ๆ เก่ียวกับการเปล่ียนช่ือบริษัทและดวงตราของบริษัท รวมทั้งแกไขหนังสือบริคณห
สนธิ และขอบังคับตามขอที่กําหนดไวและขออื่นใดที่เก่ียวของ 
การลงมติ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  

วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 
 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนโปรดเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน โดยบริษัทจะเปดให     
ผูถือหุนลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุมไดต้ังแตเวลา 12.30 น. เปนตนไป หากทานผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวย
ตนเองและประสงคจะแตงต้ังบุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทเขารวมประชุมและออกเสียงแทนตน โปรดกรอกขอความ
และลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะตามส่ิงที่สงมาดวย 5 หรือสามารถ Download ไดจาก www.richasiasteel.com พรอม
แนบหลักฐานตามรายละเอียดในส่ิงที่สงมาดวย 7 และเพื่อใหการลงทะเบียนเขาประชุมเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็วย่ิงขึ้น 
โปรดสงกลับมายังบริษัทภายในวันที่ 28 เมษายน 2559 ทั้งนี้ บริษัทไดอํานวยความสะดวกในการปดอากรแสตมปในหนังสือ
มอบฉันทะใหแกผูรับมอบฉันทะที่มาลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมผูถือหุนดวย  

กรณีผูถือหุนทานใดมีคําถามท่ีตองการใหบริษัทช้ีแจงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนําเสนอคร้ังนี้ สามารถจัดสง
คําถามลวงหนาไดที่ E-mail: secretary@richasiasteel.com หรือโทรสารหมายเลข 0 2897 2399  
 อนึ่ง บริษัทกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 ในวันที่ 14 มีนาคม 
2559 และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพัก
การโอนหุนในวันที่ 15 มีนาคม 2559   
 

ขอแสดงความนับถือ 

     

              พลเอก 

                       (วัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ) 
ประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 

ของ 
บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา และสถานที่ประชุม    

 วันศุกรที่ 17 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ หองแมน้ํา แกรนด บอลลรูม ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํารามาดาพลาซา 

เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร  

 กอนเร่ิมการประชุม บริษัทไดนําเสนอวีดีทัศนแนะนําบริษัทและบริษัทยอย ใหผูเขารวมประชุมไดรับทราบต้ังแต

เวลา 12.00 น. จนถึงเวลา 14.00 น.  

เริ่มการประชุม 

พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ  ประธานกรรมการ เปนประธานที่ประชุม กลาวเปดประชุม โดยแจงวา ปจจุบัน

บริษัทมีทุนจดทะเบียนที่ออกและชําระแลว 2,400 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 2,400 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 

1 บาท  สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนในคร้ังนี้ มีผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเองและมอบฉันทะใหผูอื่นมาประชุมแทน 

รวมจํานวน 201 ราย นับจํานวนหุนรวมกันได 1,112,651,918 หุน คิดเปนรอยละ 46.36 ของจํานวนหุนที่ชําระแลว ครบ

เปนองคประชุม ตามขอบังคับของบริษัท 

ประธานฯ แนะนํา กรรมการ  ผูบริหาร  และตัวแทนผูสอบบัญชี ที่เขารวมประชุม ดังนี้ 

กรรมการและผูบริหารบริษัท   
  1. พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ    ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) 
  2. นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์   รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     (กรรมการอิสระ) 
  3. พล.ต.ท. มงคล   กมลบุตร   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
  4. ผศ.ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
  5. นางพิมสิริ กีรติเธียรสิริ      กรรมการ 
  6. นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห   ประธานกรรมการบริหาร 
  7. นายสมเกียรติ  วงศาโรจน     กรรมการ / กรรมการผูจัดการ 
  8. นายธีระ  ผลเจริญสุข      กรรมการ / ผูอํานวยการฝายโรงงาน 
  9. นางนุสรา  ธาระวานิช   ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 

ผูสอบบัญชีของบริษัท 
  1. นายกิตติเดช  รักษถาวรกุล  ตัวแทนผูสอบบัญชี จาก บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด  

แอดไวเซอร่ี จก. 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 1 
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กรรมการลาประชุม 
   1. ดร.ฤทธิรงค  อินทรจินดา  กรรมการ 
     (ติดภารกิจเดินทางไปตางประเทศ) 

              จากน้ัน ประธานฯ ไดขอให นายกฤตภาส  เด่ียววาณิชย ทําหนาที่พิธีกร แจงขั้นตอน วิธีการปฏิบัติ และ
รายละเอียดในการประชุมใหทานผูเขารวมประชุมรับทราบ เพื่อปฏิบัติใหถูกตอง 

พิธีกรแจงขั้นตอนและวิธีปฏิบัติในการลงคะแนน ดังนี้ 

1. ในการประชุมมีวาระท้ังหมด 11 วาระ การนับคะแนนเสียง 1 หุนเทากับ 1 เสียง ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ

จะมีบัตรลงคะแนนทานละ 1 ใบ ๆ ละ 11 วาระ จะมีการขอมติที่ประชุมแตละวาระ แตจะมีอยู 1 วาระ ที่ไมตองลงคะแนน

เสียง ไดแก วาระท่ี 2 เนื่องจากเปนวาระแจงเพื่อทราบ   

2. กรณีที่ผูถือหุนไมสงบัตรลงคะแนน จะถือวาผูถือหุนเห็นดวยกับขอเสนอของคณะกรรมการ หากผูถือหุนไม

เห็นดวยหรือตองการงดออกเสียงในวาระใด  ผูถือหุนสามารถทําเคร่ืองหมายถูกลงในชองไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงใน

ชองวาระน้ัน และใหยกมือขึ้น จากน้ันจะมีเจาหนาที่เขาไปเก็บบัตรลงคะแนน เพื่อรวบรวมผลคะแนน ทั้งนี้บริษัทจะนํา

คะแนนเสียงที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียงหักจากคะแนนเสียงทั้งหมด   

   สําหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมและเปนแบบออกเสียงตามความประสงคของทานผูถือหุน 

บริษัทไดนําคะแนนเสียงการลงมติตามวาระน้ัน ๆ ของผูถือหุนที่เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง รวมบันทึกไวใน

เคร่ืองคอมพิวเตอรแลวทั้งหมด 

3. สําหรับวาระแตงต้ังกรรมการ บัตรลงคะแนนมี 3 ชอง เพื่อใหลงคะแนน “เห็นดวย”, “ไมเห็นดวย” และ        

“งดออกเสียง” ซึ่งบริษัทขอเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบ โดยจะขอเก็บบัตรลงคะแนนในสวนที่ “ไมเห็นดวย” และ “งดออก

เสียง” กอน ทั้งนี้เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการบันทึกผลของคะแนน     

4. ในทุกวาระของการประชุมเม่ือมีการเก็บบัตรลงคะแนน ซึ่งจะสรุปผลการลงคะแนนในแตละวาระใหที่ประชุม

รับทราบ หากทานผูถือหุนทานใดสงบัตรลงคะแนนในสวนที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง เพิ่มเติมภายหลัง บริษัทจะบันทึก

ผลคะแนนของทานเปนมติ “เห็นดวย” 

5. ผูถือหุนที่มาลงทะเบียนหลังจากการประชุมเร่ิมแลว เจาหนาที่จุดลงทะเบียนจะไมออกบัตรลงคะแนน สําหรับ

วาระการประชุมที่มีการสรุปผลการลงคะแนนตอที่ประชุมเสร็จส้ินแลว 

6. เม่ือจบการประชุมแลว ขอใหผูถือหุนทุกทานสงคืนบัตรลงคะแนนทั้งหมดใหกับเจาหนาที่ของบริษัท หรือที่จุด

ลงทะเบียน เพื่อความโปรงใสและสามารถตรวจสอบไดในภายหลัง 

7. สิทธิในการแสดงความเห็น หากผูถือหุนทานใดมีขอคิดเห็นหรือขอซักถามที่เก่ียวของในวาระใด ใหยกมือขึ้น 

พรอมแจงชื่อ-นามสกุล และจํานวนหุนที่ถือ ในกรณีที่เปนผูรับมอบฉันทะใหแจงวารับมอบฉันทะจากผูถือหุนทานใด และ

จํานวนหุนที่ถือ เพื่อความชัดเจน ครบถวน และประโยชนในการบันทึกการประชุมอยางถูกตอง จากนั้นใหผูถือหุนเสนอ

ขอคิดเห็นหรือขอซักถาม เพื่อใหที่ประชุมรับทราบและตอบขอซักถามดังกลาว 

จากนั้น ประธานฯ ไดขอใหที่ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
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วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2557  

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 21 

พฤศจิกายน 2557  

มติ ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 21 
พฤศจิกายน 2557 โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,115,480,018 เสียง คิดเปน 99.995 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง 55,100 เสียง คิดเปน 0.005 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 2,883,200 หุน  
 

วาระที่  2  รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2557  

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน รายงานผลการดําเนินงาน
ของบริษัทป 2557 ใหที่ประชุมรับทราบ 
 นางนุสรา  ธาระวานิช  ไดรายงานตอที่ประชุม ดังนี้ 
 

    งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง

รายไดจากการขายและบริการ 3,035.36    3,570.10     (14.98%) 2,353.10         2,851.82            (17.49%)
ตนทุนขายและบริการ 3,046.38    3,595.06     (15.26%) 2,321.16         2,844.94            (18.41%)
กําไร (ขาดทนุ) ข้ันตน (11.02)        (24.97)        (55.86%) 31.94              6.88                   364.27%

กําไรจากเงินลงทุนในบริษัทยอย 94.25         -                 -                       75.58              -                         
กําไรจากมูลคายุติธรรมของสวนไดเสียท่ีมีอยูเดิม 4.52           -                 -                       -                      -                         
กําไรจากการปรับโครงสรางหนี้ 478.42       -                 -                       321.26            -                         
กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน 24.08         -                 -                       0.13                 0.07                   100.68%
รายไดอื่น 30.27         38.94          (22.27%) 28.16              35.58                 (20.85%)
กําไร (ขาดทนุ) กอนคาใชจาย 620.52       13.97          4,341.09% 457.07            42.52                 974.93%

งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปล่ียนแปลง

กําไร (ขาดทุน) กอนคาใชจาย 620.52       13.97          4,341.09% 457.07            42.52                 974.93%

คาใชจายในการขายและบริหาร 121.46       114.69        5.91% 75.97              75.75                 0.29%
ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุนในบริษัทยอย -             -             -                   -                  85.24                 (100.00%)
ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย -             70.83          (100.00%) -                  70.83                 (100.00%)
คาตอบแทนผูบริหาร 9.91           10.89          (9.07%) 9.91                 10.89                 (9.07%)

กําไร (ขาดทุน) กอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 489.15       (182.44)      (368.11%) 371.19            (200.20)             (285.41%)

ตนทุนทางการเงิน 183.49       274.48        (33.15%) 103.53            193.14               (46.40%)
กาํไร (ขาดทุน) กอนสวนแบงกาํไรจากเงนิลงทุนในบ.รวมและ ภาษี 305.66       (456.93)      (166.90%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบ.รวม 1.74           -                 -                       

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินได 0.26           31.65          (99.18%) -                  -                     -                
กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 307.66       (425.28)      (172.34%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง

กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื่น 

     - ปรับปรุงขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลคายุติธรรมเปน
       ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย -             11.43          (100.00%) -                  11.43                 (100.00%)
     - กําไรจากการประมาณการตามหลักคณติศาสตร
        ประกันภัยสําหรับโครงการผลประโยชนพนักงาน 0.76           -             1.30                 -                     
     - ภาษีเงินไดเก่ียวกับองคประกอบของกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น 0.19           -             -                  -                     

กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป 0.95           11.43          (91.70%) 1.30                 11.43                 (88.59%)

กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 308.61       (413.85)      (174.57%) 268.97            (381.91)             (170.43%)

การแบงปนขาดทนุสําหรับป

     สวนทีเ่ปนของผูถือหุนบริษัทใหญ 306.82       (357.92)      (185.72%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

     สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 0.84           (67.36)        (101.25%) -                      -                         -                

307.66       (425.28)      (172.34%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

การแบงปนขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม

     สวนทีเ่ปนของผูถือหุนบริษัทใหญ 307.57       (346.49)      (188.77%) 268.97            (381.91)             (170.43%)

     สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 1.04           (67.36)        (101.54%) -                      -                         -                
308.61       (413.85)      (174.57%) 268.97            (381.91)             (170.43%)

กําไร (ขาดทนุ) ตอหุนข้ันพ้ืนฐาน 

     สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ (บาท) 0.280         (0.360)        (177.78%) 0.250              (0.390)                (164.10%)

งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)
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            ป 2557 ตามงบการเงินรวมของบริษัทมีผลกําไรสําหรับป 307.66 ลานบาท โดยเปนกําไรในสวนที่เปนของผูถือหุน
ใหญ 306.82 ลานบาท  ซึ่งในป 2557 มีกําไรจากการปรับโครงสรางหนี้รวม 478.42 ลานบาท  โดยเปนกําไรจากการปรับ
โครงสรางหนี้เฉพาะ บมจ.ริช เอเชีย สตีล 321.26 ลานบาท ซึ่งเปนกําไรจากการที่บริษัทไดมีการเพิ่มทุนจากผูถือหุนในการ
ประชุมผูถือหุนคร้ังที่ผานมา ซึ่งบริษัทไดนําเงินจากการเพิ่มทุนไปดําเนินการจายชําระหน้ีใหแกสถาบันการเงินบรรลุตาม
วัตถุประสงคของการเพิ่มทุนดังกลาว สวนกําไรจากการปรับโครงสรางหนี้ที่เหลือเปนกําไรจากการปรับโครงสรางหนี้ใน
สวนของบริษัทยอย  

 

    รายไดจากการขายและบริการ งบเฉพาะบริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน)  

    อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ งบรวม บมจ. ริช เอเชีย สตีล จํากัดและบริษัทยอย 

5,000      250,000  

4,000      200,000  

3,000      150,000  

2,000      100,000  

1,000      50,000    
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มูลคาขายสินคาและบรกิาร (หนวย : ลานบาท) ปรมิาณการขาย (หนวย : ตัน)
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ
สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 297.06             4.90              296.02             3.30                   5,956.76% 8,883.85%
เงินลงทุนชัว่คราว -                   -               -                   -                     
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - กิจการอ่ืน 1,289.15          1,647.37       1,126.51          1,360.02            (21.75%) (17.17%)
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 10.58               -               40.77               92.17                 -                      (55.77%)
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน -                   -               389                  -                     
สินคาคงเหลือ 8.30                  597.14          2.51                 388.15               (98.61%) (99.35%)
เงินจายลวงหนาคาสินคา 861.31             132.74          746.72             95.84                 548.89% 679.16%
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 2.90                  8.27              2.78                 0.69                   (64.89%) 302.29%
รวมสินทรัพยหมุนเวียน 2,469.31          2,390.42       2,604.50          1,940.17            3.30% 34.24%

เปลี่ยนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 ในป 2557 ผลการดําเนินงานของบริษัทเปนไปในทิศทางท่ีดีขึ้น ซึ่งบริษัทมีอัตราสวนทางการเงินในดานอัตรา
กําไรขั้นตน โดยมีอัตราขาดทุนขั้นตน (0.36)% ซึ่งอัตราขาดทุนขั้นตนลดลงจากป 2556 (อัตราขาดทุนขั้นตน (0.70)%) 
 สําหรับอัตรากําไรสุทธิ ในป 2557 มีอัตรากําไรสุทธิสูงขึ้นมากกวาป 2556 คอนขางมาก โดยมีอัตรากําไรสุทธิ 
8.39%  ซึ่งป 2556 มีอัตรา (11.78)% 
 
 ที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2557 
 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 29,606,460 หุน  
 

วาระที่  3  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรบัป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน เสนองบแสดงฐานะ
การเงิน ประจําป ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ใหที่ประชุมพิจารณา 
 นางนุสรา  ธาระวานิช  ไดรายงานตอที่ประชุม ดังนี้ 
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ําประกนั 3.70                  7.29              1.86                 0.01                   (49.28%) 26,406.39%
เงินลงทุนในบริษัทยอย -                   -               345.21             984.69               -                      (64.94%)
เงินลงทุนในบริษัทรวม 204.74             -               198.48             -                     
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -                   -               -                   -                     
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 9.77                  17.95            9.77                 10.69                 (45.56%) (8.61%)
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 887.69             1,503.80       77.80               86.08                 (40.97%) (9.62%)
ลูกหนี้เงินประกนัผลงาน -                   35.08            -                   -                     (100.00%) -              
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี -                   2.43              -                   -                     (100.00%) -              
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 3.25                  4.38              0.42                 0.42                   (25.67%) 0.11%
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 1,109.16          1,570.91       633.53             1,081.89            (29.39%) (41.44%)

รวมสินทรัพย 3,578.47          3,961.33       3,238.03          3,022.05            (9.67%) 7.15%

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
         สินทรัพยไมหมุนเวียนตามงบการเงินรวมป 2557 มีมูลคา 887.69 ลานบาท ซึ่งลดลงจากป 2556 เดิมที่มีมูลคา 
1,503.80 ลานบาท  เนื่องจากวันที่ 3 ธันวาคม 2557 บริษัทไดจําหนายเงินลงทุนหลักทรัพย บริษัทไทย เนช่ันแนล 
โปรดัคท จํากัด ซึ่งเดิมเปนบริษัทยอย โดยมีสัดสวนการถือหุนในป 2557 คงเหลือ 29.89% จึงเปล่ียนสถานะจากบริษัท
ยอยเปนบริษัทรวม ดังนั้น สินทรัพยไมหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทตามงบการเงินรวมจึงไมไดรวมในสวน
ของบริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด จึงเปนสาเหตุใหมูลคาลดลงจากป 2556 คอนขางมาก 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกูยืมท่ีถึงกําหนดชําระ -                   -               -                   -                     -                      -              
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 42.76               749.51          42.76               734.53               (94.30%) (94.18%)
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน - กิจการอื่น 280.40             579.38          250.64             469.39               (51.60%) (46.60%)
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 15.78               12.44            15.17               17.42                 26.85% (12.87%)
สวนของหน้ีสินท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป
- หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน -                   0.92              -                   0.46                   (100.00%) (100.00%)
- หนี้สินภายใตสัญญาปรับโครงสรางหน้ี 39.00               44.20            39.00               44.20                 (11.76%) (11.76%)
เงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคล และบริษัทอื่น 222.75             304.23          222.75             -                     (26.78%) 0.00%
เงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 187.38             5.00              187.38             53.86                 3647.55% 247.87%
ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย -                   10.27            -                   -                     (100.00%) -              
ดอกเบ้ียคางจาย 5.56                  175.38          5.56                 0.63                   (96.83%) 784.58%
เงินรับลวงหนาคาสินคา 7.14                  16.64            7.14                 7.14                   (57.07%) 0.00%
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 0.01                  1.51              0.00                 0.01                   (99.59%) (4.00%)
รวมหนี้สินหมุนเวียน 800.76             1,899.47       770.40             1,327.63            (57.84%) (41.97%)

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)งบการเงินรวม (ลานบาท)
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

หนี้สินไมหมุนเวียน

เจาหนี้การคาระยะยาว -                   18.97            -                   -                     (100.00%) -              
หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน -                   0.42              -                   -                     (100.00%) -              
หนี้สินภายใตสัญญาปรับโครงสรางหนี้ 1,365.62          1,281.63       1,365.62          1,281.63            6.55% 6.55%
ภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงาน 1.67                  4.86              1.19                 1.93                   (65.71%) (38.39%)
หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 99.00               175.46          -                   -                     (43.57%) -              
หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 0.08                  0.08              -                   -                     (0.36%) -              
รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 1,466.38          1,481.41       1,366.81          1,283.56            (1.01%) 6.49%

รวมหนี้สิน 2,267.14          3,380.88       2,137.21          2,611.19            (32.94%) (18.15%)

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

สวนของผูถือหุน

ทุนจดทะเบียน
- หุนสามัญ 2,400,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท ในป 2557

- หุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท ในป 2556 2,400.00          4,000.00       2,400.00          4,000.00            (40.00%) (40.00%)

ทุนท่ีออกและชําระเต็มมูลคาแลว
 - 2,400,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท  ในป 2557
- 1,002,913,226 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท  ในป 2556 2,400.00          1,002.91       2,400.00          1,002.91            139.30% 139.30%
สวนเกิน (ต่ํากวา) มูลคาหุน (562.14)            413.97          (562.14)            413.97               (235.79%) (235.79%)
ขาดทุนสะสม (868.82)            (1,177.71)     (737.05)            (1,006.02)           (26.23%) (26.74%)
องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน 73.72               73.72            -                   -                     -                      -              
รวมสวนของผูถือหุนของบริษัท 1,042.77          312.89          1,100.82          410.87               233.27% 167.93%
สวนของผูมีสวนไดเสยีท่ีไมมีอํานาจควบคุม 268.56             267.57          -                   -                     0.37% -              
รวมสวนของผูถือหุน 1,311.33          580.46          1,100.82          410.87               125.91% 167.93%

รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 3,578.47          3,961.33       3,238.03          3,022.05            (9.67%) 7.15%

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
 
 

D/E Ratio

31-ธ.ค.-57 30 ก.ย. 57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 30 ก.ย. 57 31-ธ.ค.-56

หนีส้ิน/สวนของผูถือหุนรวม 1.73                8.85                 5.82                 1.94                 10.60              6.36                  
หนีส้ิน/สวนของผูถือหุนของบริษัท 2.17                22.93               10.81               1.94                 10.60              6.36                  

งบการเงินรวม (เทา) งบการเงินเฉพาะบริษัท (เทา)
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อัตราสวนทางการเงินที่สําคญั งบการเงินรวม บมจ. ริช เอเชีย สตีล จํากัดและบริษัทยอย 
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0 0

อัตราเงินทุนหมุนเวียน อัตราหนี้สนิตอสวนของผูถอืหุน

ป 2557ป 2556 ป 2557ป 2556

3.08 เทา

1.26 เทา 1.73 เทา

5.82 เทา

 
 

ป 2557 บริษัทมีอัตราสวนเงินทุนหมุนเวียน 3.08 เทาซ่ึงมีสภาพคลองสูงขึ้นจากป 2556 ซึ่งมีอัตราสวน 1.26 

เทา และอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนมีอัตราสวนที่ลดลงจากป 2556 คอนขางมาก  โดยมีอัตราสวน 1.73 เทา ซึ่งป 

2556 มีอัตราสวน 5.82  เทา  เนื่องจากบริษัทไดมีการเพิ่มทุนและไดมีการชําระหน้ีใหแกสถาบันการเงินตามสัญญาปรับ

โครงสรางหนี้ภายในกําหนดเวลาในป 2557  จึงทําใหอัตราสวนหนี้สินของบริษัทเปนไปในทิศทางที่ดีขึ้น 

งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2557 รายละเอียดปรากฏอยูในงบการเงินของรายงานประจําป 2557 (ส่ิงที่สงมาดวย 2) ซึ่งผานการสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบและผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นตองบการเงินของ

บริษัทและบริษัทยอยวา มีความถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดถามวา ในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนา 6 เหตุใดตัวเลขตนทุนขายจึงสูงกวารายไดจากการขาย ทั้งของป 2557 และ 2556  

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา อัตรากําไรขั้นตน ป 2557 และ 2556 ยัง

ขาดทุนอยู แตในป 2557 บริษัทมีสัดสวนขาดทุนขั้นตน 0.36% ซึ่งขาดทุนลดลงจากป 2556 โดยมีขาดทุนขั้นตน 

0.70%   สําหรับอัตรากําไรสุทธิ เปนอัตราท่ีรวมรายไดทั้งหมด ซึ่งรวมรายไดอื่นหักคาใชจายท้ังหมด ในป 2557 

นั้นมีกําไร  

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา ตามที่คุณฮ้ังใชต้ังขอสังเกตเก่ียวกับตนทุน

ขายในป 2557 ที่มีตัวเลขสูงนั้น สวนหนึ่งเกิดจากการรวมตัวเลขตนทุนในสวนของคาเส่ือมราคาของบริษัทยอย

แหงหน่ึงที่คอนขางมาก ทําใหปรากฏตัวเลขขาดทุนขั้นตนอยู แตขาดทุนขั้นตนดังกลาวมีสัดสวนที่ลดลงจากป 

2556 ทั้งนี้ เนื่องจากกําลังการผลิตยังนอยอยู และความสามารถในการผลิตเพื่อจําหนายยังไมอยูในจุดคุมทุน 

ทําใหยังตองปนสวนคาเส่ือมราคาท่ีสูงอยูเขามา จึงทําใหมีผลขาดทุนขั้นตน แตจริง ๆ แลวไมไดขาดทุนในแงของ

เงินสด แตเปนการรับรูคาเส่ือมราคาเขามาตามหลักเกณฑทางบัญชี 

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงเพิ่มเติมวา สาเหตุอีกสวนหนึ่ง คือ ในป 2557 

มีความผันผวนของราคาเหล็กคอนขางมาก ธุรกิจเหล็กหลาย ๆ บริษัท รวมถึงบริษัทเองก็ไดรับผลกระทบในเร่ือง

ของราคาท่ีมีการแขงขันจากตางประเทศ ซึ่งทาํใหราคาขายเหล็กในประเทศลดลง จึงทําใหบริษัทไดรับผลกระทบ
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ในดานการขาย และดานการผลิตซึ่งราคาขายท่ีลดลง ทําใหไมคุมกับคาใชจายในสวนของโรงงานที่มีการผลิต

สินคา   

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดถามวา ในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนา 7 ตัวเลขสวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม ในป 2556 มีผลลบ 67 ลานกวา

บาท และ ป 2557 จํานวน 1 ลานกวาบาท เกิดจากสวนใด 

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา ตัวเลขสวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมี

อํานาจควบคุมดังกลาวเปนสวนที่บริษัทไมไดถือหุน และตัวเลขดังกลาวมาจากคํานวณตามหลักการบัญชีในการ

จัดทํางบการเงินรวม  ซึ่งกําไรเบ็ดเสร็จรวมในสวนของผูถือหุนบริษัทใหญ จะเปนสวนที่บริษัทถือหุนอยู จะเห็นวา 

ป 2556 บริษัทมีผลขาดทุน 346 ลานกวาบาท สําหรับป 2557 จะมีผลกําไร 307 ลานกวาบาท  

ผูถือหุน   (นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน และรับมอบฉันทะจากนางสาวสรรธิดา เดชะรินทร ถือหุน 56,000 หุน, 
นายสิทธิชัย สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน และนางสาวสุชัญญา พัฒนธนาภักดี ถือหุน 10 หุน) ไดแสดงความเห็น
วา วาระน้ีเปนการพิจารณาอนุมัติงบการเงิน แตตนเองไมมีงบการเงินเปนเอกสารในมือจึงจะไมอนุมัติในวาระน้ี 
สวนคุณฮ้ังใชมีงบการเงินจึงต้ังคําถามได แตตนเองไมมีจึงไมสามารถต้ังคําถามได อยากทราบวา เหตุใดจึงใหผู
ถือหุนลงช่ือเพื่อจัดสงรายงานประจําปทางไปรษณีย แทนที่จะแจกใหในวันนี้      

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา บริษัทไดจัดสงรายงานประจําปในรูปแบบ 

CD ไปใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนแลว ทั้งนี้ บริษัทไดปฏิบัติเก่ียวกับการใหขอมูลแกผูถือหุน

อยางครบถวนแลว กรณีการจัดสงเปน CD ก็เพื่อปฏิบัติตามนโยบายภาครัฐที่จะลดการใชกระดาษ ซึ่งที่ผานมาก็

จัดสงในรูปแบบ CD ทุกคร้ัง สําหรับฉบับรูปเลมนั้นเปนการอํานวยความสะดวกใหแกผูถือหุนในวันประชุม แต

เนื่องจากฉบับรูปเลมที่เตรียมมานั้นไมเพียงพอ จึงตองใหลงชื่อเพื่อจัดสงใหทางไปรษณีย  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดใหความเห็นวา ผูถือหุน

รายยอยหลายทานไมสะดวกในการดูจาก CD ขอฝากไวในคราวหนา ขอใหบริษัทจัดเตรียมเปนรูปเลมประมาณ 

100 เลม ใหเพียงพอกับจํานวนผูถือหุนที่มารวมประชุมเพื่อจะไดซักถามในท่ีประชุม  

บริษัท    (คุณสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา จะนําขอเสนอแนะดังกลาวไปปรับปรุงใน

คราวหนาตอไป 

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติงบการเงิน ดังกลาว  

 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบการเงิน สําหรับป  ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติ
วาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,111,681,275 เสียง คิดเปน 97.067 % 
ไมเห็นดวย 32,894,503 เสียง คิดเปน 2.872 % 
งดออกเสียง 700,800 เสียง คิดเปน 0.061 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 135,000 หุน 
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วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน ชี้แจงเหตุผลที่ตองงด
จายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 

นางนุสรา  ธาระวานิช ไดแจงตอที่ประชุมวา บริษัทไดกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 
ของกําไรสุทธิหลังจากหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และสํารองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม บริษัทอาจกําหนดใหการจายเงิน
ปนผลมีอัตรานอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลองความจําเปนใน
การใชเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่น ๆ ที่เก่ียวของในการบริหารงานของบริษัท ซึ่งตาม
พระราชบัญญัติมหาชนจํากัด มาตรา 115 กําหนดใหการจายเงินปนผลตองจายจากเงินกําไรเทานั้น ในกรณีที่บริษัทยังมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล และมาตรา 116 กําหนดวา บริษัทจะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่ง
ไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้
จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เนื่องจากผลการดําเนินงานประจําป 2557 และฐานะการเงินที่ผาน
การตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยังมีผลขาดทุนสะสมอยูจํานวน 
737,047,242 บาท ดังนั้น บริษัทจึงไมสามารถจัดสรรกําไรเพื่อจายเงินปนผลและเงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 
ได  

ประธานฯ แจงตอที่ประชุมวา จากเหตุผลที่ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงินไดกลาวมา ดังนั้น บริษัทจึงไม
สามารถจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา 

 มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติงดจายเงินปนผลสําหรับการดําเนินงานประจําป 2557 เนื่องจากผลประกอบการ
ของบริษัทส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ยังมีผลขาดทุนสะสมอยู บริษัทจึงไมสามารถดําเนินการจายเงินปนผลและจัดสรร
เงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 ได โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่ง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,144,903,328 เสียง คิดเปน 99.967 % 
ไมเห็นดวย 328,192 เสียง คิดเปน 0.029 % 
งดออกเสียง 55,100 เสียง คิดเปน 0.005 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 10,042 หุน 
   

วาระที่  5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

เนื่องจากในวาระท่ี 5 กรรมการ 3 ทาน ไดแก พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร และนาย

ธีระ ผลเจริญสุข มีสวนไดเสียในวาระน้ี จึงตองออกจากหองประชุมไปกอน นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฏิ์ รองประธานกรรมการ 

จึงเปนผูดําเนินการประชุมแทน พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  ประธานที่ประชุม ในวาระท่ี 5 

นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฏิ์ รองประธานกรรมการ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออก

จากตําแหนงตามวาระ และไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ เปนผูเสนอ

รายละเอียดในวาระน้ี 

นายสมเกียรติ วงศาโรจน ไดแจงตอที่ประชุมวา กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมได

ผานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาและ
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กําหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาคุณสมบัติในดานตางๆ โดยพิจารณาจาก

ความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณ ความเช่ียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะ

กรรมการบริษัทในชวงที่ผานมา 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทไดประกาศเชิญใหผูถือหุนรายยอยเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม 

เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท รวมทั้งการเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุม ในชวงระหวาง

วันที่ 25 กันยายน – 31 ธันวาคม 2557 ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซตของ

บริษัท ซึ่งปรากฏวา ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมและรายช่ือบุคคลเขาเปนกรรมการบริษัทในการประชุม

สามัญผูถือหุนคร้ังนี้ 

นิยามกรรมการอิสระ บริษัทไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เขมกวาขอกําหนดขั้นตํ่าของประกาศคณะกรรมการ

กํากับตลาดทุน โดยรายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 3 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 กําหนดให “ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ังใหกรรมการออกจากตําแหนง
อยางนอย 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 
กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับสลากกันวาผูใดจะออก 
สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการที่ออกตามวาระน้ันอาจถูก
เลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” โดยกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ 
ไดแก 

1. พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ กรรมการอิสระ 

2. พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร  กรรมการอิสระ 

3. นายธีระ  ผลเจริญสุข  กรรมการ 

 สําหรับกรรมการท่ีตองออกตามวาระท้ัง 3 ทาน ดังกลาว เปนผูมีความรูความสามารถ รวมกันกํากับดูแลกิจการ

อยางเขมแข็ง และอุทิศเวลาในการเขารวมประชุม รวมทั้งมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอบริษัท

อยางเต็มที่ตลอดระยะเวลาในการดํารงตําแหนง จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการที่ออกตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารง

ตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ และประวัติการเขารวมประชุม ปรากฏตาม

ส่ิงที่สงมาดวย 4 

  ในเร่ืองนี้ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังกรรมการที่ครบ

กําหนดตองออกจากตําแหนงตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง 

 จากนั้น จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 มติ ที่ประชุมมีมติแตงต้ังกรรมการท่ีดํารงตําแหนงครบกําหนดตามวาระ จํานวน 3 ทานใหกลับมาดํารง
ตําแหนงอีก คือ (1) พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ (2) พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร (3) นายธีระ  ผลเจริญสุข โดยที่ประชุมมี
มติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

(1) พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  
เห็นดวย 1,140,935,668 เสียง คิดเปน 99.619 % 
ไมเห็นดวย 1,317,292 เสียง คิดเปน 0.115 % 
งดออกเสียง 3,041,000 เสียง คิดเปน 0.266 % 
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 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 7,340 หุน 

 (2) พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร  
เห็นดวย 1,141,018,868 เสียง คิดเปน 99.627 % 
ไมเห็นดวย 1,240,292 เสียง คิดเปน 0.108 % 
งดออกเสียง 3,035,000 เสียง คิดเปน 0.265 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 200 หุน 

(3) นายธีระ  ผลเจริญสุข  
เห็นดวย 1,142,018,868 เสียง คิดเปน 99.714 % 
ไมเห็นดวย 240,192 เสียง คิดเปน 0.021 % 
งดออกเสียง 3,035,100 เสียง คิดเปน 0.265 % 

 

วาระที่  6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการเพ่ิม 1 ทาน  

กรรมการ 3 ทาน ไดแก พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร และนายธีระ  ผลเจริญสุข 

กลับเขาหองประชุม ดังนั้น พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ จึงเปนผูดําเนินการประชุมตามเดิม 

ประธานฯ กลาววา เนื่องจากในวาระท่ี 6 นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห มีสวนไดเสียในวาระน้ี จึงตองออก

จากหองประชุมไปกอน จากนั้น จึงมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับ

การแตงต้ังกรรมการเพ่ิม 1 ทาน ใหที่ประชุมพิจารณา  

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ ไดแจงตอที่ประชุมวา เพื่อรองรับแผนงานในการขยายธุรกิจของ

บริษัท จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการเพ่ิม 1 ทาน ไดแก นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห ซึ่งเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน

ในการเปนกรรมการของบริษัท  ตาม พ.ร.บ.มหาชน และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน (ประวัติโดยสังเขปปรากฏ

ตามส่ิงที่สงมาดวย 5) 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน   (นางกัญญวรรณ  สุลักษณวิลาส ถือหุน 35,000 หุน) ไดถามวา คุณอังคกาญจนเปนประธานกรรมการบริหาร

ของบริษัทอยูแลว จะแตงต้ังตําแหนงกรรมการบริษัทเพิ่ม รวมเปน 2 ตําแหนง ใชหรือไม  

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา กอนหนานี้ คุณอังคกาญจนเคยเปนทั้ง

ประธานกรรมการบริหารและกรรมการบริษัท แตมีชวงหนึ่งที่ทานไดออกไป ปจจุบันทานเปนประธาน

กรรมการบริหาร ซึ่งไดรับการแตงต้ังจากคณะกรรมการบริษัท สําหรับตําแหนงกรรมการจะตองเสนอใหที่ประชุม

ผูถือหุนเปนผูอนุมัติ โดยในตําแหนงกรรมการจะมีเร่ืองของการลงนามผูกพันแทนบริษัท ซึ่งอยูในวาระถัดไปที่จะ

นําเสนอใหผูถือหุนอนุมัติ 

ผูถือหุน    (นางกัญญวรรณ  สุลักษณวิลาส ถือหุน 35,000 หุน) ถามตอวา ทานจะทํางานทันหรือไม 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ตอบวา ไมมีปญหา  

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการเพ่ิม 1 ทาน  
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 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตงต้ัง นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห เปนกรรมการเพิ่ม 1 ทาน โดยที่ประชุมมี
มติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

เห็นดวย 1,140,429,068 เสียง คิดเปน 99.575 % 
ไมเห็นดวย 1,258,192 เสียง คิดเปน 0.110 % 
งดออกเสียง 3,606,900 เสียง คิดเปน 0.315 % 
 

วาระที่  7 พิจารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับ
การเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท ใหที่ประชุมพิจารณา  
 นายสมเกียรติ วงศาโรจน  ไดแจงตอที่ประชุมวา เพื่อเพิ่มความคลองตัวในการดําเนินงานของบริษัท จึงขอ
เปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

จากเดิม       " นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน  นายธีระ  ผลเจริญสุข กรรมการสองในสามคน        

      นี้ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท " 

เปล่ียนเปน  " นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ   นายสมเกียรติ  วงศาโรจน   นายธีระ  ผลเจริญสุข นางสาวอังคกาญจน   

            ตันติวิรุฬห กรรมการสองในส่ีคนนี้ลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท " 

จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน
บริษัท   

 มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติเปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท โดยที่ประชุมมีมติ
อนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,144,823,868 เสียง คิดเปน 99.947 % 
ไมเห็นดวย 248,192 เสียง คิดเปน 0.022 % 
งดออกเสียง 360,100 เสียง คิดเปน 0.031 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 138,000 หุน 

 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 
 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ แถลงรายละเอียดขอบังคับ
ของบริษัท เก่ียวกับการกําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับบําเหน็จกรรมการและคาตอบแทนกรรมการ ใหที่ประชุมพิจารณา 
 นายสมเกียรติ วงศาโรจน  ไดแจงตอที่ประชุมวา กระบวนการพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัท
ไมไดผานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาความเหมาะสมของคาตอบแทนกรรมการ 
โดยพิจารณาจากผลประกอบการบริษัท ระดับความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย และเปรียบเทียบคาตอบแทนกับธุรกิจ
ประเภทเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน   ในเร่ืองนี้คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน
กําหนดคาตอบแทนกรรมการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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 คาตอบแทน ป 2558 (ปที่เสนอ) ป 2557 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คณะกรรมการบริษัท    

  1. คาเบีย้ประชมุ     
    - ประธานกรรมการ    20,000 บาท / คร้ัง  20,000 บาท / คร้ัง  - 
    - รองประธานกรรมการ    15,000 บาท / คร้ัง  15,000 บาท / คร้ัง - 
    - กรรมการ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 
  2. โบนัสจากการปฏิบัติงาน 
 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 58 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 57 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

- 

คณะกรรมการชุดยอย    
  คณะกรรมการตรวจสอบ    
  คาเบีย้ประชุม     
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง  - 

  - กรรมการตรวจสอบ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 
 

หมายเหตุ  1. คาเบี้ยประชุมจะไดรับเฉพาะกรรมการท่ีเขารวมประชุม 
2. กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 
3. ไมมีคาตอบแทนอื่นที่มิใชตัวเงิน 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน  (นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ถือหุน 2,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ทานประธานที่เคารพ ตนเองไดเคยไป

ประชุมที่ ปตท. มีนายทหารหลายทานเปนกรรมการก็ไมเคยใหแจงจํานวนหุน จึงมีความรูสึกวา ทําไมที่นี่จึงตอง

ใหแจงจํานวนหุนดวย และสําหรับในวาระน้ีอยากทราบวา กรรมการเคยไดรับโบนัสหรือไม เพราะบริษัทไมมีเงิน

ปนผลใหผูถือหุนมาหลายปแลว  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ชี้แจงวา ตามหลักสากลแลว กรณีถาบริษัทไมมีกําไรหาม

แบงโบนัสใหกรรมการและผูถือหุน ตนเองรับเปนประธานกรรมการของ RICH มาเปนเวลาเกือบ 4 ปกวาแลว ยัง

ไมเคยไดรับโบนัสเลย บริษัทก็พยายามจะทําใหมีกําไร ถาโชคดี ปหนาก็คงได  

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา โบนัสไดกําหนดไวที่ 10% ของเงินปนผลป 

58 หมายความวา ถาผูถือหุนไดรับเงินปนผล ทางกรรมการจึงจะไดรับโบนัส บริษัทไดคํานึงถึงผูถือหุนกอนเสมอ 

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 
ดังกลาว 

มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,144,657,140 เสียง คิดเปน 99.932 % 
ไมเห็นดวย 325,492 เสียง คิดเปน 0.028 % 
งดออกเสียง 450,000 เสียง คิดเปน 0.039 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 472 หุน 
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วาระที่  9 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับป 2558 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการแตงต้ัง

ผูสอบบัญชีและการกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ใหที่ประชุมพิจารณา 

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  แจงตอที่ประชุมวาเพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่ง
กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัททุกป และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย มีประกาศเม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2548 ใหบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุก 5 ป โดยบริษัทสามารถแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหมที่สังกัด
สํานักงานสอบบัญชีเดียวกับผูสอบบัญชีรายเดิมก็ได 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีจาก บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม 
ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับป 2558 แทนสํานักงานสอบบัญชีรายเดิมคือ บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอด
ไวเซอรี่ จํากัด ซึ่งไดแจงหนังสือขอไมเสนอรับงานสอบบัญชีกับบริษัท เนื่องจากมีขอจํากัดของจํานวนบุคลากร ทําใหตอง
รับงานในจํานวนจํากัด จึงเห็นสมควรเสนอผูสอบบัญชีรายใหม ซึ่งผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว 
ตามรายชื่อดังนี้ 

         1. นายอําพล  จํานงควัฒน   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663           

หรือ  2. นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4664  

            (ผูสอบบัญชีทั้ง 2 ราย ยังไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

ทั้งนี้ ไดเสนอใหกําหนดผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของ

บริษัท โดยผูสอบบัญชีที่เสนอมานั้นไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดสวนเสียกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม  ผูบริหาร ผู

ถือหุนใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีสําหรับป 2558 เปน

จํานวนเงินรวม 1,250,000 บาท (ไมรวมคาใชจายอื่นในการตรวจสอบ) โดยขอมูลประกอบการพิจารณากําหนด

คาตอบแทนการสอบบัญชีมีดังนี้ 

คาตอบแทนการสอบบัญชี ป 2558 (ปที่เสนอ) ป 2557 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คาสอบบัญชี 1,250,000 บาท 1,210,000 บาท 40,000 บาท 

คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ (ถามี) 

 

ตามจํานวนเงิน 

ที่เกิดขึ้นจริง 

ตามจํานวนเงิน 

ที่เกิดขึ้นจริง 

- 

 

หมายเหตุ :-  คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ เชน คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเล้ียงกรณีปฏิบัติงานนอกเวลา 

        ทํางานปกติ คาใชจายดานกฎหมาย (ถามี) 

อนึ่ง บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดกลาววา กอนอื่นตอง

ขอขอบคุณบริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด ที่เขามาเปนบริษัทผูสอบบัญชีรับอนุญาตรายใหมใหกับ ริช เอเชีย 

และเพิ่มคาสอบบัญชีเพียงนิดเดียว และขอแสดงความหวงใยเกี่ยวกับกรณีผูสอบบัญชีรับอนุญาตมีจํานวน 2 
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ราย เนื่องจากทางชมรมผูถือหุนไทย ไดรับเร่ืองรองเรียนจากสมาคมผูสอบบัญชีไทย เร่ืองเก่ียวกับการออก

ใบอนุญาตผูสอบบัญชีฯ Local Firm ขออนุญาตเอยช่ือ บริษัท เพาเวอรไลน เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด ที่ผูสอบบัญชีฯ 2 

ราย มีปญหาใบอนุญาตหมดอายุพอดี ทําใหไมสามารถลงนามในงบการเงินได ซึ่งไดมาปรึกษาชมรมผูถือหุน

ไทย ชมรมฯ จึงไดสอบถามไปที่ตลาดหลักทรัพยฯ เก่ียวกับเร่ืองผูสอบบัญชี บิ๊กโฟร และตนเองไดแสดงความเห็น

ไปทางตลาดหลักทรัพยฯ และ กลต. วา ผูสอบบัญชีฯ สอบตกคร้ังที่ 3 เปนเร่ืองแปลกไหม จึงมีความเปนหวง ริช 

เอเชีย ที่มีผูสอบบัญชีฯ เพียง 2 ราย ถาเปนไปไดขอใหเพิ่มอีก 1 ราย รวมเปน 3 ราย เพราะใบอนุญาตผูสอบ

บัญชีมีอายุเพียง 5 ป ตองสอบใหมอีกคร้ัง จึงไมอยากใหเร่ืองนี้เกิดขึ้นกับ ริช เอเชีย ในอนาคต และมีความเห็น

วา ผูสอบบัญชีฯ Local Firm เหมือนถูกคุมกําเนิด สําหรับตนเองสนับสนุนใหผูสอบบัญชีสัญชาติไทยเติบโตไป

กับตลาดทุน ขอยํ้าอีกคร้ังวา ทําไมตองเปนบิ๊กโฟร สําหรับกรณี บมจ. จีเจเอส สตีล ที่ถูกตรวจสอบบัญชีโดย

บริษัทสอบบัญชีบิ๊กโฟร และถูกสอบซํ้า 45 วัน จํานวนเงิน 19 ลานบาท ปรากฏวา ก็ไมรับรองงบการเงิน และ

ไมไดรับเงิน 19 ลานบาท คืน ซึ่งสุดทาย สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท เปนบริษัทสอบบัญชี Local Firm เขา

ไปชวยทําใหกลับมาเปนบริษัทจดทะเบียนได และขอสอบถามวา ผูสอบบัญชีฯ ทั้ง 2 ราย ของ ริช เอเชีย เปน

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตมาก่ีปแลว ถา 4 ป คาบเก่ียว ก็นาเปนหวง ชมรมผูถือหุนไทยน้ันจะคงอยูกับผูถือหุนราย

ยอยและรายใหญ ซึ่งจะชวยปกปองและสงเสริมศักยภาพใหตลาดทุนเขมแข็ง และชมรมฯ มีความตองการ

สมาชิกเพิ่มเติม ถาสามารถรวมตัวกันได จะเปนชมรมที่มุงหวังในเร่ืองผลประกอบการและจริยธรรมในตลาดทุน  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) กลาววา ขอบคุณสําหรับขอมูลถือเปนความรูพิเศษ และ

ขอรับขอเสนอแนะไวพิจารณาตอไป  

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงกรณีผูสอบบัญชีฯ ทั้ง 2 ราย วา เปนผูสอบ

บัญชีฯ  ที่อยูใน Listed จํานวน 3 รอบ รวมเปน 15 ป แลว สําหรับคุณอําพล จํานงควัฒน จะหมดอายุป 2560 

และคุณประภาศรี ลีลาสุภา จะหมดอายุป 2562  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดเสนอแนะวา ในปหนา

ขอใหเพิ่มผูสอบบัญชีฯ เปน 3 ราย เนื่องจากปจจุบันผูสอบบัญชีฯ มีการแยงตัวกัน อุบัติเหตุอาจเกิดขึ้นได ซึ่ง

ตนเองไมอยากให ริช เอเชีย เกิดอุบัติเหตุในกรณีนี้ 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) กลาววา บริษัทจะนําไปเจรจากับผูสอบบัญชีฯ 

ตอไป 

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีสําหรับป 2558 และ
กําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี 

 มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2558 คือ       
นายอําพล  จํานงควัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663 และ นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
เลขท่ี 4664 แหง บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2558 โดยกําหนดคาตอบแทนการ
สอบบัญชีเปนจํานวนเงินรวม 1,250,000 บาท (ไมรวมคาใชจายอื่นในการตรวจสอบ) โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 
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เห็นดวย 1,144,789,340 เสียง คิดเปน 99.944 % 
ไมเห็นดวย 553,192 เสียง คิดเปน 0.048 % 
งดออกเสียง 90,100 เสียง คิดเปน 0.008 % 

 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการออกและ

เสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท ใหที่ประชุมพิจารณา 

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  แจงตอที่ประชุมวา เพื่อเสริมความแข็งแกรงทางการเงินในการรองรับการดําเนินธุรกิจ

และการลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย รวมถึงการ Refinance ที่จะทําใหตนทุนทางการเงินตํ่าลง 

บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี ้

วัตถุประสงคของการใชเงิน:  เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจและการลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย 
รวมถึงการ Refinance 

ประเภท: หุนกูทุกประเภท / ทุกชนิด ซึ่งอาจเปนหุนกูดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิชนิดทยอยคืน

เงินตน หรือคืนเงินตนคร้ังเดียวเมื่อครบกําหนดไถถอน มีประกันหรือไมมีประกัน มี

หรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู หรือเปนหุนกูอนุพันธ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของ

สภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุนกูนั้นๆ 

จํานวน:  มูลคารวมของหุนกูกําหนดไวไมเกิน 2,000 ลานบาท หรือในสกุลเงินอื่นในอัตรา

เทียบเทา 

การเสนอขาย:  เสนอขายภายในประเทศตอประชาชนท่ัวไป และ/หรือเสนอขายในกรณีจํากัด และ/

หรือเสนอขายใหแกผูลงทุนประเภทสถาบัน และ/หรือผูลงทุนรายใหญทั้งหมดหรือ

บางสวน ซึ่งอาจแบงเปนการเสนอขายคร้ังเดียว หรือหลายคร้ังก็ได 

อัตราดอกเบ้ีย:    ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุนกูนั้นๆ 

อายุ:     สําหรับหุนกูระยะส้ันไมเกิน 270 วัน และสําหรับหุนกูระยะยาวไมเกิน 5 ป 

การไถถอนกอนกําหนด:   ขึ้นอยูกับเงื่อนไขของหุนกูที่ออกในแตละคร้ัง 

เงื่อนไขอ่ืนๆ:  ขอจํากัดและเงื่อนไขอื่น ๆ ของหุนกู เชน ประเภทหรือชนิดของหุนกูที่จะออกในแต

ละคร้ัง มูลคาที่ตราไว ราคาเสนอขายตอหนวย อัตราดอกเบี้ย การแตงต้ังผูแทนผู

ถือหุนกู วิธีการออกและเสนอขาย วิธีการจัดสรร รายละเอียดการเสนอขาย การไถ

ถอนกอนกําหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ (ถามี) ใหอยูในอํานาจของ

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ประธานกรรมการบริหาร และ/หรือ บุคคลที่ไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือประธานกรรมการบริหาร ที่จะพิจารณา

กําหนดตอไป 
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 มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) สอบถามวา 1. กรอบใน

การเสนอออกหุนกูนั้นกวางมาก ทางชมรมผูถือหุนไทยมีความหวงใยเร่ืองหุนกูแปลงสภาพ จึงขอคํายืนยันวา จะ

ไมมีหุนกูแปลงสภาพเกิดขึ้น 2. กรอบของดอกเบี้ยไมมีการกําหนดเพดานสูงสุด 3. อายุของหุนกูกําหนดไวกวาง

มาก ขอใหชี้แจงดวย  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา 1. ขอยืนยันวาไมมีการออกหุนกูแปลง

สภาพ   2. การกําหนดเพดานดอกเบ้ียจะเปนอุปสรรคในอนาคต วัตถุประสงคในการออกหุนกูเพื่อตองการลด

ตนทุนทางการเงิน ซึ่งบริษัทจะตองหาแหลงเงินทุนหรือเงินกูที่มีอัตราดอกเบ้ียตํ่ากวาปจจุบัน เพื่อลดภาระ

ดอกเบี้ยลง ถาอัตราดอกเบ้ียไมตํ่ากวาที่มีอยูเดิม ทางคณะกรรมการและฝายบริหารก็จะไมพิจารณาออกหุนกู        

3. อายุหุนกู ขึ้นอยูกับประเภทของการใชเงินทุน ถาเปนการใชหมุนเวียนจะไมเกิน 270 วัน แตถาเปนการลงทุน

จะเปนระยะยาว ไมเกิน 5 ป ซึ่งอาจจะ 3 หรือ 4 หรือ 5 ป ก็ได ขึ้นอยูกับความเหมาะสมในการใชเงินเพื่อให

สอดคลองกัน  

 เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท 
ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
 

 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
ดังกลาว โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี้  

เห็นดวย 1,144,201,340 เสียง คิดเปน 99.893 % 
ไมเห็นดวย 867,192 เสียง คิดเปน 0.076 % 
งดออกเสียง 364,100 เสียง คิดเปน 0.032 % 

 

วาระที่ 11   พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน (นายภูมิรพี  อนันทสิงห ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ถือหุน 100 หุน) สอบถามเก่ียวกับการเขารวม

โครงการการตอตานการทุจริตกับ IOD บริษัทไดดําเนินการอยางไรบาง  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา บริษัทไดเร่ิมดําเนินการไปแลวบางสวน ซึ่ง

บริษัทยินดีที่จะใหความรวมมือกับทางภาครัฐในการตอตานการทุจริต โดยไดกําหนดเปนนโยบายไวใน

จรรยาบรรณธุรกิจ ในสวนขั้นตอนของการดําเนินการใด ๆ ก็ตามที่บรรลุผลแลว บริษัทจะดําเนินไปตามลําดับขั้น

ไปเรื่อยๆ โดยคํานึงถึงความโปรงใสในการทํางานเปนหลัก 

ผูถือหุน   (นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ถือหุน 2,000 หุน) ไดเสนอแนะวา การแสดงผลคะแนนขอใหขึ้นจอภาพเล็กดวย 

วันประชุมอาจจะเปนวันเสาร และเสนอแนะสถานท่ีประชุมใหม เชน โรงพยาบาล เพื่อจะไดเกิดการกระจาย
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รายได ในสวนของการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง นาจะจางบริษัทยอยของตลาดหลักทรัพยฯ สักคร้ังหนึ่ง 

เพื่อดูเปนตนแบบและเปนมาตรฐานของตลาดหลักทรัพยมากขึ้น  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ไดกลาวขอบคุณ และกลาววา สําหรับคําแนะนําที่ผูถือหุน

เสนอมานั้น จะนําไปพิจารณา แตจะตองคํานึงถึงเร่ืองคาใชจาย และอื่น ๆ ดวย เนื่องจากบริษัทตองการประหยัด

คาใชจายเพื่อใหบริษัทมีกําไร 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายณัฐ ศิริรัตนบุญขจร ถือหุน 6,920,000 หุน, นางสาวจรวยพร มวงเล็ก 3,000,000 หุน 

และนายจิรัฏฐ อัศดรวานิชชากร ถือหุน 1,500,000 หุน) ไดใหความเห็นวา ตนเองไดเขารวมประชุมผูถือหุน

หลายแหง การประชุมที่นี่ถือวาไดมาตรฐาน ไมไดดอยกวาที่จางคนอื่น ในเร่ืองการใหขอมูลขอใหเปนไปอยาง

ถูกตอง และไมอยากใหเกิดความแตกแยกกัน เพราะทุกคนในท่ีนี้ก็เปนผูถือหุนเหมือนกัน เร่ืองการประหยัด

คาใชจายเห็นดวยกับทานประธานฯ เนื่องดวย RICH เองก็เพิ่งจะผานงานหนัก ๆ ในปที่แลว บริษัทก็จะตองเดิน

ตอไป สวนเร่ืองสถานท่ีประชุมมีความเห็นวา บริษัทมหาชนสวนใหญใชสถานท่ีเดิมเนื่องจากความคุนเคยและ

เปนผูถือหุนกันมานาน แตถาจะเปล่ียนสถานที่ประชุมใหม ซึ่งสามารถประหยัดคาใชจายไดก็สนับสนนุดวย 

ผูถือหุน (นางสาวอุไร ชัญญพิพัฒน ถือหุน 60,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา กรณีการจัดประชุมวันเสารใชสถานท่ี

โรงพยาบาลนั้น ไมเห็นดวย เนื่องจากที่จอดรถหายากมาก และเห็นดวยกับการจัดที่โรงแรมแมน้ํานี้ ซึ่งมีที่จอดรถ

จํานวนมาก มีวิวแมน้ําอยูใกล ๆ จะไดทําใหผูถือหุนใจเย็นขึ้น 

ผูถือหุน (นายเชาวลิต พุทธอุปถัมภ ถือหุน 43,000 หุน และรับมอบฉันทะจากนางสาวพัฒนนรี ศรีรัตนวุฑฒิ ถือหุน 

20,000 หุน) ไดถามวา บริษัทมีแผนงาน ป 58 อยางไรท่ีจะทําใหบริษัทเจริญรุงเรือง และท่ีไดเขามาถือหุนใน 

RICH ก็เพราะเห็นวาโครงการรถไฟรางคูของรัฐบาลจะสงผลใหบริษัทนาจะเติบโตขึ้น 

บริษัท (นางสาวอังคกาญจน ตันติวิรุฬห ประธานกรรมการบริหาร) กลาววา ขอบคุณสําหรับคําถาม และช้ีแจงวา ราคา

เหล็กเปนราคาท่ีผันผวน มีการแขงขันกันและเปนตลาดเสรี ซึ่งจะตองแขงขันกับตลาดโลก ราคาเหล็กที่ผันผวนน้ี

มีปจจัยหลายอยาง เชน ราคานํ้ามันลง ราคาเหล็กลง, ราคาแรเหล็กลง ราคาเหล็กก็ลง สตอคที่มีอยูก็ขาดทุน  

ทุกคนทํางานอยางหนักเพื่อจะแกปญหา เม่ือเดือนกุมภาพันธที่ผานมา บริษัทไดประกาศขาวออกไปวาบริษัทได

จัดต้ังบริษัทยอย ชื่อวา บริษัท ริช เอเชีย เอนจิเนียร่ิง จํากัด ขึ้นอีกหนึ่งบริษัท สืบเนื่องมาจากการท่ีบริษัทไดจับ

มือกับบริษัทยักษใหญ โดยไดลงนามในขอตกลงความรวมมือกับ CHINA MACHINERY ENGINEERING 

CORPORATION (“CMEC”) ซึ่งทําธุรกิจรับเหมากอสรางและเปนบริษัทรัฐวิสาหกิจขนาดใหญเปนอันดับ 7 ของ

ประเทศจีน และจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยที่ฮองกง เพื่อที่จะมาบุกเบิกในสวนของภาคกอสราง ซึ่งภายใน

อีก 3 ป ขางหนา จะมีสาธารณูปโภคเกิดขึ้นอยางมาก จึงเปนโอกาสที่ดีของบริษัทในการที่จะรวมมือกันกับ 

CMEC ในการพัฒนาสาธารณูปโภคท้ังในประเทศไทยและประเทศเพื่อนบาน AEC บริษัทจะไดประโยชนในการ

จัดหาวัสดุกอสรางทั้งหมด บางโครงการไมเพียงแคเปนการรวมมือกันในการประมูลงานเทานั้น แตอาจจะเปน

เจาของโครงการรวมกัน นโยบายตอไปบริษัทจะขายใหกับ End user คือ ผูใชงาน / ผูรับเหมา ความเส่ียงในเร่ือง

ราคาผันผวนก็จะนอยลง บริษัทกําลังเพิ่มชองทางธุรกิจจากซ้ือมาขายไป โดยการเขาเปนก่ึงผูรับเหมากอสราง

ดวย เพื่อจะเปนการการันตีราคาเหล็กที่มีอยูในมือ รวมทั้งงานในประเทศ ไมวาจะเปนสินคาเหล็ก หรือสินคา

คอนกรีต ก็จะสนับสนุนรายไดของกลุมบริษัททั้งนั้น ถึงแมวากรณี CMEC ไมไดงานประมูล บริษัทก็จะไดผลพวง
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จากงานของภาครัฐทั้งส้ิน ไมวาจะเปนรถไฟ หรือรถไฟฟา หรือรถยนต หรือถนนหนทาง หรือ Power Plant หรือ

กลุมพลังงาน บริษัทก็ไดงานท้ังนั้น ขอใหทานผูถือหุนม่ันใจวา บริษัทไดผานพนวิกฤตไปแลว และหลายปที่ผาน

มาผูถือหุนไมไดรับเงินปนผล ขณะนี้บริษัทกําลังจะกลับมาผงาดอีกคร้ังหนึ่ง ขอใหอดทนอีกหนอย ขอเวลาให

ฝายบริหารและคณะกรรมการไดทํางานเพื่อพิสูจนฝมือใหเห็นวา ทานผูถือหุนจะไมผิดหวังที่เลือก RICH เปนหุน

ในดวงใจของทาน 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายอัมรินทร วัดเล็ก ถือหุน 5,310,000 หุน) ไดถามวา ทางผูบริหารจะมีอะไรใหผูถือหุนได

ชวยเหลือบาง เพื่อจะทําใหบริษัทมียอดขายท่ีดีขึ้น 

บริษัท (นางสาวอังคกาญจน ตันติวิรุฬห ประธานกรรมการบริหาร) ไดตอบวา ขอขอบคุณ และเปนกําลังใจที่ดี หากทาน

ผูถือหุนตองการจะชวย ขอใหชวยกันโฆษณาสินคา ทานรูจักใครที่จะสรางบาน หรือโรงงาน ขอใหแนะนําตอ ๆ 

กันดวย คิดถึงเหล็ก คิดถึงเรา คิดถึง ริช เอเชีย  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา ถาเสาเข็ม ก็ เสาเข็ม TNP   

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดแสดงความเห็นวา      

1. ไมเห็นดวยกับการระบุจํานวนท่ีถือหุน เหมือนกับเปนการแบงแยก ไมวาจะถือ 1 หุน หรือ 1 ลานหุน ก็สิทธิเทา

เทียมกันในการแสดงความคิดเห็น ถึงแมตนเองจะถือหุน 820 หุน ไมเพียงแคดํารงสิทธิเปนเจาของบริษัทเทานั้น 

แตยังปกปองทรัพยสินของผูถือหุนทั้งหมด และในการท่ีตนเองไปจัดต้ังสมาคม หรือชมรม ก็เพื่อตองการพิทักษ

สิทธิใหแกผูถือหุนรายยอยทุกคน 2. ขอขอบคุณบริษัทที่บันทึกคําถาม คําตอบ อยางละเอียดในรายงานการ

ประชุม ทําใหผูถือหุนที่ไมไดเขารวมประชุมไดอานรายงานประชุม ซึ่งตนเองสนับสนุนใหบริษัทจดทะเบียนอื่น

ปฏิบัติแบบนี้ดวย และขอขอบคุณทานประธานที่เปดโอกาสใหผูถือหุนถามคําถาม ทําใหผูถือหุนเขาใจธุรกิจของ

บริษัทไดดีขึ้น  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ไดกลาวขอบคุณ และช้ีแจงวา กรณีที่ใหแจงจํานวนหุนก็

เพื่อใหเปนสากล และเปนกฎระเบียบที่บริษัทอื่นไดปฏิบัติแลวมีความเห็นวาดี จึงนํามาปฏิบัติตาม เนื่องจากเห็น

วาจะทําใหการใชเวลาในการประชุมใหนอยลง และเพื่อปองกันผูที่มากอกวน บริษัทเองยึดหลักประชาธิปไตย 

หากไมมีผูถือหุนรายใหญบริษัทก็อยูไมได หากไมมีผูถือหุนรายยอยบริษัทก็อยูไมได ดังนั้น จึงตองควบคุมใหดี

และใหมีความเปนมิตรตอกัน ซึ่งการประชุมนั้นก็ตองมีทั้งผูที่เห็นดวยและไมเห็นดวย ซึ่งถือวาเปนเร่ืองปกติและ

เปนสีสันในการประชุม ขอขอบคุณผูถือหุนทุกทานท่ีเขารวมประชุมและแสดงความคิดเห็นในการประชุมคร้ังนี้ 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายอัมรินทร วัดเล็ก ถือหุน 5,310,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ราคาหุนของบริษัทมี

ความเคล่ือนไหวขึ้นลงแปลก ๆ และไดถามวา กรณีราคาหุนที่สูงขึ้นหรือลดลงมีผลดีหรือผลเสียกับบริษัทอยางไร 

บริษัท (นางสาวอังคกาญจน ตันติวิรุฬห ประธานกรรมการบริหาร) ไดชี้แจงวา ราคาหุนที่สูงขึ้นไมไดทําใหบริษัทไดรับ

เงินมากขึ้น ราคาหุนสูงขึ้นเปนผลดีกับผูถือหุนที่นําไปขายในตลาดหุนได สําหรับบริษัทจะมีผลดีในดานของ 

Rating หรือไดรับความเชื่อม่ันจากสถาบันการเงิน ในแงของการวางหลักประกันกับสถาบันการเงิน บริษัทจะ

ไดรับเงินจากการขายหุน IPO และขายหุนเพิ่มทุนเทานั้น ราคาหุนในตลาดหุนจะใชในการคํานวณเพื่อกําหนด

ราคาขายหุนดังกลาวในขณะนั้น  
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บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา บริษัทจะไดรับเงินเพื่อใชในการประกอบ

ธุรกิจจากการขายหุน IPO ในชวงที่บริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ สําหรับความเคล่ือนไหวดานราคา

ภายหลังจากนั้น เปนราคาที่นักลงทุนตัดสินใจเขาลงทุนและเปนความเช่ือม่ันของนักลงทุนที่จะเขาลงทุนในหุน

ของบริษัท ณ ระดับราคาใด บริษัทไมสามารถทราบได ราคาหุนจะไปในทิศทางใดขึ้นอยูกับผลประกอบการของ

บริษัทวาจะสะทอนออกมาในทิศทางใด ถาผลประกอบการออกมาดีก็จะสะทอนไปที่ราคาหุน จะดีหรือไมดีไปที่

ราคาหุน ซึ่งนักลงทุนจะใชขอมูลจากผลประกอบการ และขอมูลอื่น ๆ รวมถึงการคาดการณทิศทางของ

อุตสาหกรรม นํามาประกอบการพิจารณาในการเขาลงทุนในหุนของบริษัท 

 

เม่ือที่ประชุมไมมีขอซักถามอื่นใดอีก ประธานฯ ไดกลาววา ธุรกิจเหล็กในประเทศไทยยังเติบโตตอไปไดอีกมาก 
เปนโอกาสท่ีดีของทานผูถือหุน ขอใหเช่ือม่ันในการบริหารงานของทานประธานกรรมการบริหาร และขอขอบคุณทุกทานที่
มารวมประชุม แลวกลาวปดประชุม 

 
ปดประชุมเวลา 16.50 น. 

 

         

 

        พลเอก    

                     (  วัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  ) 

                                                                                               ประธานที่ประชุม 

         

     

    

     (  นางสาวนงลักษณ  สาโรชสุวรรณ ) 

                  เลขานุการบริษัท 
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นิยามกรรมการอิสระ 
บริษัทฯ ไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เขมกวาขอกําหนดขั้นตํ่าของประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน โดย

รายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระมีดังน้ี  
1. ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนราย

ใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเกี่ยวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย 
2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวน
แตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป ท้ังน้ี ไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือท่ีปรึกษา
ของสวนราชการ ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปน บิดามารดา คูสมรส 
พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหาร
หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย 
หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป  

    ความสัมพันธทางธุรกิจ รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเชาหรือ  ใหเชา
อสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน 
การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหน้ีท่ีตองชําระตอ
อีกฝายหนึ่ง ต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือต้ังแต 20 ลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะตํ่ากวา ท้ังน้ี การ
คํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวา
ดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหวาง 
1 ป กอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน  

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัทและไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัท
ยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอย
กวา 2 ป 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุมหรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ
ดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ี
เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปน
หุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน
รอยละ 1 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับ
กิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน กรรมการ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 
 
 
 

ช่ือ   นางพิมสิริ กีรติเธียรสิริ 
ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการ 
อายุ   65 ป 
สัญชาติ   ไทย 
วุฒิการศึกษา  ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สาขาการบัญชี 
    โรงเรียนกรุงเทพการบัญชี 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 51/2549  
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 10 ป 3 เดือน (วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 27 ม.ค. 2549) 

ประสบการณการทํางาน 
2549 – ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2543 – 2546  ผูจัดการฝายบัญชี  บริษัท ธนสาร อิมปอรต-เอ็กซปอรต จํากัด  
2535 – 2542  ผูชวยผูตรวจสอบฝายบัญชี  บริษัท ยี ที สตีลเวิรค จํากัด 

ความเช่ียวชาญ  ดานบัญชี 

การถือหุนในบริษัท  66,900,000 หุน (คิดเปนรอยละ 2.79) 

การเขารวมประชุมในป 2558 - ประชุมคณะกรรมการบริษัท  9/9 คร้ัง    

การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น      ไมมี 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน     ไมมี 
กิจการที่แขงขันหรือเก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท   ไมมี 
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน กรรมการ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 
 

         
ช่ือ   ดร. ฤทธิรงค   อินทรจินดา 
ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการ 
อายุ     52  ป 
สัญชาติ   ไทย      
วุฒิการศึกษา  - ปริญญาเอก สาขาวิศวกรรมศาสตร (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมศาสตร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา (พระนครเหนือ) 
- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟากําลัง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเทเวศร 
- ประกาศนียบัตรช้ันสูง หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสําหรับ 
นักบริหารระดับสูง (ปปร.) รุน 14 สถาบันพระปกเกลา  

- ประกาศนียบัตร หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุน 2554 (วปม.5)                         
วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการปองกันประเทศ  

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 52/2549  
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 10 ป 3 เดือน (วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 27 ม.ค. 2549) 

ประสบการณการทํางาน 
2549 - ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2557 - ปจจุบัน  เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการ การคมนาคมวุฒิสภา 
2556 - ปจจุบัน  อาจารยพิเศษ คณะกรรมการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
2556 - ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ บริษัท บานนนน จํากัด  (หมูบานจัดสรร) 
2553 - ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ บริษัท ซีแมค เอสโก จํากัด (ธุรกิจผลิตหลอดไฟฟา LED) 
2550 – ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ บริษัท ทีม เซอรวิส ซีสเต็ม จํากัด  
2537 – ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ บริษัท ทีมวิศวคอนสตรัคชั่น จํากัด 
2534 – ปจจุบัน  หุนสวนผูจัดการ หางหุนสวนจํากัด ทีมอิเล็คทริคเอ็นจิเนียร่ิง 

ความเช่ียวชาญ  ดานวิศวกรรม 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2558 - ประชุมคณะกรรมการบริษัท  7/9 คร้ัง    

การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น      ไมมี 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน     5 แหง 
กิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท  ไมมี  
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน  
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 

ช่ือ  ผศ.ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ    
ตําแหนงในบรษัิท กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
อายุ    40 ป 
สัญชาติ  ไทย      
วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก PhD (Banking and Finance), The University of Queensland, Australia  
  ปริญญาโท  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การเงินและการธนาคาร) มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
  ปริญญาตรี  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การเงิน) มหาวิทยาลัยกรุงเทพ   

ปริญญาตรี  เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตรธุรกิจ)  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ปริญญาตรี  นิติศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ปริญญาตรี  บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ปริญญาตรี  รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การบริหารทรัพยากรมนุษย) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 84/2553  

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จํานวนปที่เปนกรรมการ 6 ป (วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 30 เมษายน 2553) 
ประสบการณการทํางาน 
2553 - ปจจุบัน  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2558 - ปจจุบัน  ผูอํานวยการศูนยบมเพาะธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
2554 – ปจจุบัน                    อาจารยพิเศษ  หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สําหรับผูบริหารการเงิน  
     คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
2556 – ปจจุบัน  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการบริหารรายไดและทรัพยสิน สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 
2556 – 2558  ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ คณะบริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
2552 - 2556  หัวหนาสาขาวิชาการเงินและการธนาคาร   คณะบริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
2550 – 2551  ที่ปรึกษา บริษัท ไทยเรตต้ิงอินฟอรมเมชั่นเซอรวิส จํากัด 
2550 – 2551  ผูติดตามและประเมินผล การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ  
      กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
2543 – 2552  อาจารยประจํา ภาควิชาการเงินและการธนาคาร  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
2541 – 2543   Business  Analyst P.S. Consulting Group Co., Ltd. 
2540 – 2541  เจาหนาที่การตลาด สายงานคาหลักทรัพย  Jardine Flaming Thanakorn Co., Ltd. 
ความเช่ียวชาญ  ดานบัญชีและการเงิน 
การถือหุนในบริษัท  ไมมี 
การเขารวมประชุมในป 2558 - ประชุมคณะกรรมการบริษัท  9/9 คร้ัง   

- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  4/4 คร้ัง 
การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
          - ไมมี การดํารงตําแหนงกรรมการ / ผูบริหาร ในบริษัทจดทะเบียนอื่น,  กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียนอื่น  
            และกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 
การมี / ไมมีสวนไดเสียกับบริษัท / บริษัทใหญ / บริษัทยอย / บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงใน
ปจจุบัน  หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 
          - ไมเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือน  
          - ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ       
          - ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจ (เชน การซ้ือ/ขาย วัตถุดิบ/สินคา/บริการ การยืม/ใหกูยืมเงิน)  
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

Proxy Form B 
 

เขียนที่ (Written at)............................................................. 
วันที่ (Date)..........เดือน (Month)......................พ.ศ.(Year) ........... 

 

(1) ขาพเจา (I/We)...............................................................................สัญชาติ (Nationality).................................... 
       อยูบานเลขท่ี (Address)............................ หมูที่ (Moo) …….…..ถนน (Road) .................................................... 
 ตําบล/แขวง (Tambol/Khwaeng)........................................อําเภอ/เขต (Amphur/Khet) ......................................

จังหวัด (Province)..........................................................รหัสไปรษณีย (Postcode)…………….......................... 
 (2) เปนผูถือหุนของบริษัท       ริช  เอเชีย สตีล   จํากัด  (มหาชน)    
       being a shareholder of Rich Asia Steel Public Company Limited (“The Company”)    
 โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ............................เสียง ดังนี้ 
       holding the total amount of .................... Shares and are entitled to vote equal to.....................votes as follows: 

หุนสามัญ............................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ................................................เสียง 
ordinary share ................................. shares and are entitled to vote equal to............................... votes 
หุนบุริมสิทธิ์.........................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ................................................เสียง 
preference share...............................shares and are entitled to vote equal to............................... votes 

(3)  ขอมอบฉันทะให   (ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทได) 
      Hereby appoint  (The shareholder may appoint the Independent director of the company to be the proxy)  
              ชื่อ (Name).........................................................................................อายุ (Age)......................ป 

           อยูบานเลขท่ี (Address) ....................หมูที่ (Moo)……… ถนน (Road)...........................................  
ตําบล/แขวง (Tambol/Khwaeng) .........................อําเภอ/เขต (Amphur/Khet)................................  
จังหวัด(Province).............................................รหัสไปรษณีย (Postcode)…..................................  

      หรือ/Or    มอบฉันทะใหกรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบริษัทฯ คือ 
      Appoint any one of the following Independent Directors of the Company 
      หรือ/Or        1.  พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  /       Gen. Watanachai Chaimuanwong   
      หรือ/Or        2.  นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์  /       Mr. Surapong Churangsarit 

 (รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฎตามส่ิงที่สงมาดวย 6 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญประจําป 2559) 
 (Details of Independent Directors are Specified in Enclosure 6 of the Notice of the 2016 Annual 
General Meeting of Shareholders) 

 

ทั้งนี้  ในกรณีที่กรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะคนใดคนหน่ึงไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระท่ีเหลือเปน
ผูรับมอบฉันทะแทนกรรมการอิสระท่ีไมสามารถเขาประชุม 

In this regard, in the case where any of such Independent Directors is unable to attend the meeting, 
the other Independent Director shall be appointed as a proxy in stead of the Independent Director who is unable 
to attend the meeting. 

 
 

 

ติดอากรแสตมป 
20 บาท 

Duty Stamp  
20 Baht 
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เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป
2559 ในวันศุกรที่ 29 เมษายน 2559 เวลา 14.00 น. ณ หองยมธารา ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา เลขท่ี 2074 ถนน
เจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 

  as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2016 Annual General Meeting of 
Shareholders on Friday, April 29, 2016 at 14.00 hours at the Yomtara room, the second floor, at the Ramada 
Plaza Menam Riverside Bangkok Hotel No. 2074 Charoen Krung Road, Bangkorlaem, Bangkok or such other 
date, time and place as the meeting may be adjourned. 

 
(4)   ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 
        I/We authorize the Proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follows: 
       วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 เม่ือวันที่ 17 เมษายน 2558 

Agenda 1  To adopt the Minutes of the 2015 Annualy General Meeting of Shareholders on April 17, 
2015. 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
  

วาระท่ี 2   รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2558   
 Agenda 2      To acknowledge company‘s operation results year 2015. 
    หมายเหตุ  วาระน้ีเปนการรายงานเพื่อทราบ จึงไมตองมีการลงมติ 
    Remark This matter is for acknowledgement. The resolution is not required. 
  

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 
 Agenda 3      To consider and approve the company’s financial statements for the year ended December 

31, 2015. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
 
วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมาย ประจําป 2558 
Agenda 4     To consider and approve no allocation of the unappropriated retained earnings for annual 

dividend payment and legal reserve due to net loss from operation of year 2015. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
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        วาระท่ี 5          พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 Agenda 5    To consider and approve the appointment of directors replace for directors who retired by 

matured due. 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

                       The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                       The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                          การแตงต้ังกรรมการทั้งชุด  To elect directors as a whole 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 
                          การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  To elect each director individually 

1. นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ   (Mrs. Pimsiri Keeratitiensiri) 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 
  2. ดร.ฤทธิรงค  อินทรจินดา   (Dr. Rittirong Intarajinda) 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ (Asst.Prof.Dr. Nakhun Thoraneenitiyan) 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 

 

วาระท่ี 6    พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2559 
        Agenda 6       To consider and approve the director remuneration for the year 2016. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
 

        วาระท่ี 7       พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับป 2559 
        Agenda 7      To consider and approve the appointment of auditor and audit fee for the year 2016. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain   
 

        วาระท่ี 8       พิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงช่ือบริษัทและดวงตราของบริษัทจาก บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด 
  (มหาชน) เปน บริษัท ริช เอเชีย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) รวมทั้งแกไขหนังสือบริคณหสนธิและ
  ขอบังคับ เพื่อใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงช่ือของบริษัทและดวงตราของบริษัท 
        Agenda 8      To consider and approve for change of the Company’s name and seal from Rich Asia Steel 
  Public Company Limited to Rich Asia Corporation Public Company Limited, the amendment 
  to the Memoradum of Association and the Article of Association to be consistent with the 
  change of the Company’s name and seal. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain   
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       วาระท่ี 9       เร่ืองอื่น ๆ (ถามี) 
        Agenda 9      To consider other matters (if any) 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนน
เสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Vote of the Proxy in any Agenda which is not in accordance with this Form of Proxy shall be invalid and shall 
not be the vote of the Shareholder. 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/We do not specify the authorization or the authorization is unclear, or if the meeting considers or 
resolves any matter other than those stated above, or if there is any change or amendment to any fact, the 
Proxy shall be authorized to consider and vote the matter on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

  กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุ
ในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

For any act performed by the Proxy at the meeting, it shall be deemed as such acts had been done by 
me/us in all respects except for vote of the Proxy which is not in accordance with this Proxy Form. 

 
 

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูมอบฉันทะ / Proxy Grantor 
                       (...........................................................) 
  

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูรับมอบฉันทะ / Proxy Holder 

                       (...........................................................) 
  

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูรับมอบฉันทะ / Proxy Holder 

                       (...........................................................) 
  

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูรับมอบฉันทะ / Proxy Holder 

                       (...........................................................) 
หมายเหตุ / Remark     

1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไมสามารถ
แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 
The Shareholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and shall 
not allocate the number of shares to several proxies to vote separately. 

2.  วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
In the agenda relating the election of Directors, it is applicable to elect either director as a whole or elect each 
director individually. 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได 
ในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case there are agendas other than those specified above, the additional statement can be specified by 
the Shareholder in the Regular Continued Proxy Form B as enclosed. 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B 
 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน)  
Granting of power to a proxy as a shareholder of Rich Asia Steel Public Company Limited in respect of 
 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 ในวันศุกรที่ 29 เมษายน 2559 เวลา 14.00 น. ณ หองยมธารา ชั้น 2 
โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา เลขที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา 
และสถานท่ีอื่นดวย 

The 2016 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, April 29, 2016 at 14.00 hours at the 
Yomtara room, the second floor, at the Ramada Plaza Menam Riverside Bangkok Hotel No. 2074 Charoen Krung 
Road, Bangkorlaem, Bangkok or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

 

วาระท่ี .......... เร่ือง........................................................................................................................................                            
Agenda No   Subject:                                                                                                          
        (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
         (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                        The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                 เห็นดวย / Approve                 ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
วาระท่ี .......... เร่ือง........................................................................................................................................                            
Agenda No   Subject:                                                                                                          
        (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
         (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                        The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                 เห็นดวย / Approve                 ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
วาระท่ี .......... เร่ือง........................................................................................................................................                            
Agenda No   Subject:                                                                                                          
        (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
         (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                        The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                 เห็นดวย / Approve                 ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
วาระท่ี .......... เร่ือง     เลือกต้ังกรรมการ                                                                                        
Agenda No     Subject: Appointment of Directors                                                                               

(1) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 

(2) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 

(3) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 

(4) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
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ขอมูลกรรมการอิสระที่ไดรับมอบหมายใหเปน ผูรับมอบฉันทะ 
 
 
 
 
 

ช่ือ   พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ   

ตําแหนงในบรษัิท  ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) 

อายุ     73  ป 

ที่อยู   1811 หมูบานสินธร แขวงคลองจ่ัน เขตบางกะป กรุงเทพ 10240 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การมีสวนไดเสียในวาระที่จะพิจารณา วาระท่ี 6  เร่ืองพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
  

 
 
 
 
................................................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 

ช่ือ   นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์   

ตําแหนงในบรษัิท  รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  

อายุ     61  ป 

ที่อยู   299/354 หมู 4 แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 10210 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การมีสวนไดเสียในวาระที่จะพิจารณา วาระท่ี 6  เร่ืองพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
  
 
 
 
 
 

ส่ิงที่สงมาดวย 6 
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เง่ือนไขและวิธกีารลงทะเบียนผูเขารวมประชุม การมอบฉันทะ และการออกคะแนนเสียง 
 

1. วิธกีารลงทะเบยีนผูเขารวมประชุม 
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน และยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมกอนเวลาประชุมได
ต้ังแตเวลา 12.30 น. จนกระท่ังการประชุมเสร็จสิ้น ของวันศุกรท่ี 29 เมษายน 2559 
 

2. เงื่อนไขและวิธีการมอบฉันทะ 
2.1.       ผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา 

2.1.1   กรณีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง ใหแสดงเอกสารที่สวนราชการออกใหซึ่งปรากฏรูปถายของผูถือหุน และยังไม  
หมดอายุ เชน บัตรประจําตัวประชาชน ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง 

2.1.2   กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวนและลงลายมือชื่อผู
มอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

(ข) สําเนาภาพถายเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูถือหุนโดยมีรายละเอียดตาม 2.1.1 ขางตนและผูมอบฉันทะไดลงชื่อ
รับรองสําเนาถูกตอง 

(ค) แสดงเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตาม 2.1.1 ขางตน 
2.2.     ผูถอืหุนท่ีเปนนิติบุคคล 

2.2.1  กรณีผูแทนของผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง 
(ก)      เอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูแทนโดยมีรายละเอียดตามขอ 2.1.1 ขางตน 
(ข) สําเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลและมี

ขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูรวมเขาประชุมมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงเปนผูถือหุน 
2.2.2  กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวนและลงลายมือชื่อ
ผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

(ข) สําเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลและมี
ขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือ
หุน 

(ค) แสดงเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามขอ 2.1.1 ขางตน 
2.3     ผูถือหุนซึ่งมิไดมีสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ 

ใหนําความในขอ 1. และขอ 2. มาใชบังคับโดยอนุโลมกับผูถือหุนหรือผูเขารวมประชุมซึ่งมิไดมีสัญชาติไทยหรือซึ่งเปนนิติบุคคลท่ี
จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ แลวแตกรณี ท้ังน้ีภายใตบังคับตอไปน้ี 

(ก)      หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลน้ัน อาจจะเปนเอกสารที่ออกโดยสวนราชการของประเทศที่นิติบุคคลน้ันต้ังอยูหรือ
โดยเจาหนาท่ีของนิติบุคคล ท้ังน้ีตองมีรายละเอียดเก่ียวกับนิติบุคคลผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคลและ
เงื่อนไขหรือขอจํากัดอํานาจในการลงลายมือชื่อ ท่ีต้ังสํานักงานใหญ 

(ข) เอกสารท่ีมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมดวยและใหผูแทนนิติบุคคล
น้ันรับรองความถูกตองของคําแปล 

 

3. การออกเสียงลงคะแนน 
ในการลงคะแนนเสียงทุกคราว หรือในแตละวาระการประชุม ผูถือหุนรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ (โดยถือวาหุน
หน่ึงมีเสียงหน่ึง)  
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ขอบังคบับริษัทฯ เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และวิธีการลงคะแนนเสียง 
หมวด 4  การประชุมผูถือหุน 

ขอ 32.  การประชุมใหญของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองท่ีอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ ณ ท่ีอื่นใดตามท่ี
คณะกรรมการจะกําหนด 

ขอ 33.  ใหมีการประชุมใหญผูถือหุนอยางนอยปละหน่ึงคร้ัง การประชุมเชนวาน้ีใหเรียกวา “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกลาว
ใหกระทําภายในส่ีเดือนภายหลังการสิ้นสุดรอบปทางการบัญชีของบริษัท การประชุมผูถือหุน คราวอื่น ๆ ใหเรียกวา “ประชุม
วิสามัญ” 

           คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไมนอยกวา
หน่ึงในหาของจํานวนท่ีจําหนายไดท้ังหมด หรือจํานวนผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคนซ่ึงมีหุนรวมกันไมนอยกวาหน่ึงในสิบของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดเขาชื่อกันทําหนังสือในฉบับเดียวกันรองขอ ใหคณะกรรมการประชุมวิสามัญก็ได โดยใน
หนังสือรองขอน้ันจะตองระบุวาใหเรียกประชุมเพ่ือการใดไวใหชัดเจน คณะกรรมการตองจัดประชุมภายใน 1 เดือน นับแตวันท่ี
ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ขอ 34.  ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ันใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทราบ   
เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา พรอมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียน
ทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ดวัน (7 วัน) กอนวันประชุม 

       อน่ึง คําบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ันใหโฆษณาในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 
ขอ 35.  การประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขาประชุมรวมกันไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวา

กึ่งหน่ึงของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของ  จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จึง
จะครบองคประชุม 

        ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึงชั่วโมงจํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับ
ไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยัง
ผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมในการประชุมคร้ังหลังน้ี  ไมจําเปนตองครบองคประชุม 

ขอ 36.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได 
         การมอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือ ลงลายมือชื่อผูรับมอบฉันทะและทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด

กําหนด และอยางนอยใหมีรายการดังตอไปน้ี 
(1) จํานวนหุนซึ่งผูมอบฉันทะน้ันถืออยู 
(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 
(3) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และมอบแกประธานกรรมการหรือบุคคลซึ่ง

ประธานกรรมการกําหนดไวกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
ขอ 37.  ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมไมเสร็จหรือพิจารณาเร่ืองท่ี ผูถือหุนซึ่งมีหุน

นับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดเสนอในที่ประชุมพิจารณาเร่ืองท่ียังพิจารณาไมเสร็จ  
และจําเปนตองเลื่อนการพิจารณาใหท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี วัน และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังตอไป และใหคณะกรรมการสง
หนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนการประชุม ท้ังน้ีให
โฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

ขอ 38.  ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ถามี
รองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได
ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงเปนประธานในท่ีประชุม 

ขอ 39.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนสามัญและบุริมสิทธิ์ทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงตอหน่ึงหุน 
              ในกรณีท่ีผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองอันใดผูถือหุนจะออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ันมิไดนอกจากการ

ออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 
              การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในท่ีประชุมใหญจะตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียง

ขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเวนแตในกรณีดังตอไปน้ี จะตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา
สามในสี่ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรือการโอนกิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(2) การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(3) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสวนท่ีสําคัญ การมอบหมายใหบุคคล

อื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 
(4) การออกหุนใหมเพ่ือชําระแกเจาหน้ีของบริษัทตามโครงการแปลงหน้ีเปนทุน 
(5) การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดจํานวนหุน หรือลดมูลคาหุน 

ขอ 40.  กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําป พึงกระทํามีดังน้ี 
(1) พิจารณารายงานคณะกรรมการเก่ียวกับกิจการท่ีทางบริษัทไดดําเนินการไประยะรอบปท่ีผานมา 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
(5) แตงต้ังผูสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 
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เรียน  ทานผูถือหุน 
           บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 
 เนื่องจากทางบริษัทเห็นวา ส่ืออิเลคโทรนิกสเปนการส่ือสารที่ชวยประหยัดคาใชจายและลดการทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ บริษัทจึงไดจัดทํารายงานประจําป 2558 ในรูปแบบของ CD ROM เพื่อสงใหแกผูถือหุนทุกทานพรอม
หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 รวมทั้งไดเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ ผานทางเว็บไซตของทางบริษัท ซึ่ง
ทานสามารถเขาไปดูขอมูลไดที่ www.richasiasteel.com 
 
 อยางไรก็ตาม หากผูถือหุนมีความประสงคที่จะขอรับรายงานประจําป 2558 เปนรูปเลม ผูถือหุนสามารถ        
แจงความจํานงขอรับไดโดยกรอกขอมูลของทานใหชัดเจนลงในแบบขอรับเอกสารที่แนบมาพรอมกับหนังสือเชิญ
ประชุมผูถือหุนฉบับนี้ แลวสงกลับมายังโทรสารหมายเลข 0 2897 2399 หรือ E-mail : secretary@richasiasteel.com     
หรือโทรศัพทมาที่หมายเลข 0 2453 6277 ตอ 219 บริษัทจะดําเนินการจัดสงรายงานประจําป 2558 ใหทานทาง
ไปรษณีย 
 
   ช่ือผูถือหุน .................................................................................................................................................. 
   ที่อยู  .................................................................................................................................................. 
  .................................................................................................................................................. 
  .................................................................................................................................................. 
   โทรศัพท .................................................................................................................................................. 
 
  
 
 

หรือ   ผูถือหุนสามารถติดตอขอรับเองไดที่   สํานักประธานกรรมการบริหาร 
บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 

     636 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงทาขาม   
     เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150  
     โทร. 0 2453 6277  
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แผนท่ีสถานท่ีประชุม  
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